ASApreneurs
Shaping a Sustainable World

Die Welt steht vor einer Reihe groBer Herausforderungen: Klimawandel, demografische Ver-
anderungen, die Verknappung fossiler Energietrager sowie die Notwendigkeit, 6kologische und
soziale Belange auch im internationalen Handel sicher zu stellen, erfordern neue, innovative
Losungsansatze. Dazu werden Menschen gebraucht, die die ndtigen Verdnderungsprozesse an-
stoBen und diesen Herausforderungen begegnen kénnen.

Das ASA-Programm der Deutschen Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
unterstiitzt junge Menschen darin, Fiihrungskompetenzen fiir eine nachhaltige Entwicklung zu
erwerben. Das ASA-Programm entwickelt Weiterbildungsseminare und fiihrt sie durch und initi-
iert dariiber hinaus dynamische Netzwerke zwischen Akteurinnen und Akteuren aus Wirtschaft,
Politik und Zivilgesellschaft.

Seit 2009 bietet das ASA-Programm das berufsvorbereitende Qualifizierungsprogramm ,ASAp-
reneurs - Shaping a Sustainable World" an. ASApreneurs versetzt engagierte Studierende in die
Lage, auf lokaler Ebene wirtschaftliche und gesellschaftliche Prozesse im sektoreniibergreifen-
den Dialog zu gestalten und somit nachhaltige Losungsstrategien fiir globale Problemstellungen
zu entwickeln.

Beteiligt an der Durchfiihrung von ASApreneurs sind international kooperierende Unternehmen,
Gewerkschaften, staatliche Institutionen und Nichtregierungsorganisationen, die sich fiir eine
nachhaltige Entwicklung in der Wirtschaft engagieren.

Wie funktioniert das ASApreneurs-Programm?

Den Kern des ASApreneurs-Programms bilden zwei aufeinander aufbauende Praxisphasen. Die
Stipendiat_innen arbeiten zunachst drei Monate bei einem Projektpartner in Deutschland und
anschlieBend weitere drei Monate bei einer Partnerorganisation im Ausland an einem Nachhal-
tigkeitsprojekt.

In diesen Projekten geht es darum, Nachhaltigkeit unternehmerisch umzusetzen. So wurden je
nach Organisation Projekte im Bereich des Qualitdtsmanagementsystems, der Konzeption von
internen Weiterbildungsseminaren oder auch der Entwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien im
Tourismus realisiert.

Die ASApreneurs-Stipendiat_innen werden sowohl vor als auch nach ihrer Praxisphase auf
Seminaren unterstiitzt. Inhaltliche Schwerpunkte der Seminare sind unter anderem Social
Business, Corporate Social Responsibility, Multi-Stakeholder-Dialoge und Change Manage-
ment.

Um sowohl die Personlichkeitsentwicklung als auch den Reflexionsprozess der Stipendiat_in-
nen zu begleiten, werden Wissensvermittlung und Praxiserfahrungen zusatzlich durch Coach-
ings erganzt.

Fiihrungskompetenz
fiir Nachhaltigkeit

ASApreneurs

15. Oktober 2011

Ende der Bewerbungsfrist fiir Projektvorschldge

von Unternehmen

Ende Marz 2012

= Veranstaltung ,ASA-Kaleidoskop 2012"
Anfang Mai - Ende Juli

= Inlandspraktikum
= Seminare 1, 2,3

Anfang August - Ende Oktober

= Auslandspraktikum

Mitte November - Dezember

= Ergebnisaufbereitung beim Partner
= ,Welcome back" - Treffen (Seminar 4)

Ende Mérz [ Anfang April 2013

= RENew (Seminar 5)
= Veranstaltung ,ASA-Kaleidoskop 2013"



Werden Sie unser Partner!

Ihre Organisation setzt sich bereits mit Fragen der nachhaltigen Entwicklung im internatio-
nalen Kontext auseinander oder mochte Nachhaltigkeit verstarkt in die Unternehmenskultur
im In- und Ausland integrieren? Sie wiinschen sich fiir die Entwicklung lhrer internationalen
Nachhaltigkeitsprojekte die Unterstiitzung qualifizierter Studierender? Dann kdnnen auch Sie
Ihr Projekt fiir ,ASApreneurs - Shaping a Sustainable World" 2012 vorschlagen und gemein-
sam mit einem oder zwei engagierten ASApreneurs-Stipendiat_innen umsetzen! Einsende-
schluss der Projektvorschlage fiir 2012 ist der 15. Oktober 2011.

Als Kooperationspartner von ,ASApreneurs — Shaping a Sustainable World" haben Sie unter
anderem folgende Vorteile:

= An der Schnittstelle zwischen Nachhaltigkeitsmanagement, Nachwuchsférderung und der
Kooperation mit entwicklungspolitischen Organisationen positionieren Sie sich als innovati-
ver ,First Mover" im Nachhaltigkeitsbereich und Partner einer strategischen Allianz fiir eine
nachhaltige Entwicklung.

= Sie bauen ein Netzwerk mit zukiinftigen Verantwortungstrager_innen auf, die sich sowohl
durch hohe interkulturelle Kompetenzen, einschldgige Praxiserfahrungen und herausragen-
des Engagement auszeichnen als auch bereits mehrere Weiterbildungsseminare zum Thema
Nachhaltigkeit im Wirtschaftskontext absolviert haben.

= Sie profitieren vom weltweiten Partnernetzwerk des ASA-Programms. In unseren Publi-
kationen, Diskussionsforen und auf unserer Website erhalten Sie 6ffentlichkeitswirksame
Plattformen fiir Ihr Nachhaltigkeitsengagement, die die Projektumsetzung begleiten und
sichtbar machen.

= Sie vernetzen sich mit wichtigen Stakeholder_innen im In- und Ausland, wodurch Sie neue
Kontakte kniipfen und Erfahrungen mit anderen Institutionen austauschen kénnen.

m Sie erhalten bei Bedarf von den Stipendiat_innen einen ausfiihrlichen Bericht sowie eine
Ergebnisauswertung des umgesetzten Nachhaltigkeitsprojektes.

Beitrag des ASA-Programms

Das ASApreneurs-Programm bietet Ihnen finanzielle und organisatorische Unterstiitzung, in-
dem es

m Sie auf Wunsch bei der Entwicklung und Ausgestaltung Ihres Projektes berat.

m die Stipendiat_innen-Ausschreibung lhres Nachhaltigkeitsprojektes ibernimmt, das Bewer-
bungsverfahren steuert und eine Vorauswahl der Bewerber_innen nach langjdhrig erprobten
Verfahren durchfiihrt.

m die Stipendiat_innen durch die intensiven Vorbereitungsseminare umfassend auf die ver-
schiedenen Projektphasen vorbereitet.

= die Reise- und Versicherungskosten fiir die Praxisphase im Ausland tréagt.

Ihr Beitrag

m Sie wahlen nach der Vorauswahl durch das ASA-Programm die Stipendiat_innen fiir lhr
Nachhaltigkeitsprojekt selbststandig aus.

m Die Stipendiat_innen sind wahrend der gesamten Projektphase durch einen Praktikantenver-
trag mit hnen verbunden.

= Sie verpflichten sich, die Stipendiat_innen im In- und Ausland zu betreuen und sie durch ein
angemessenes Entgelt (mind. 600/Monat) zu unterstiitzen.

"Durch meine ASApreneurs-Teilnahme ist mir klar
geworden, dass unternehmerische Nachhaltigkeit
in einem Land wie Indien trotz groBer Heraus-
forderungen auch groBe Chancen bietet fiir inno-
vative Modelle des Wirtschaftens, mit denen sich
6kologische und soziale Probleme 16sen lassen.”

Heike Mewes, Teilnehmerin 2010

"Durch die Teilnehmer_innen des ASA-Programms
erhalten wir die Mdglichkeit, spezifisches Wissen
innerhalb unserer internationalen Netzwerkorga-
nisation liber viele Landergrenzen hinweg zu
transportieren. Eine Teilnahme an ASA bringt eine
junge Generation an Changemakern hervor."

Michael Vollmann, Ashoka Deutschland

Das ASApreneurs-Programm haben mir sehr in-
teressante und lehrreiche sieben Monate geboten,
in denen mir viel Verantwortung gegeben wurde.
Insbesondere das ASApreneurs-Seminar und das
Coaching waren fiir den gesamten Prozess sehr
unterstiitzend."

Mareike Felix, Teilnehmerin 2010

Litzowufer 6-9 - 10785 Berlin
Fon: +49 (30) 25 48 20

Fax: +49 (30) 25 48 23 59
mail: info@asa-programm.de

Andrea Dorneich
andrea.dorneich@giz.de

www.asa-programm.de
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