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Programme de base

Comment proposer un projet de stage pour
le Programme ASA 2011 ?

Informations nécessaires pour remplir le formulaire de pro-
position de stage

Madame, Monsieur,
En vous envoyant ce document ainsi que le Formulaire de proposition de projet de stage pour le programme
ASA 2011, nous aimerions exprimer notre désir d'une coopération future avec votre organisation.

Nous vous invitons a déposer votre candidature pour le programme ASA 2011 et a proposer un projet de
stage !
Le délai de dépdt des projets de stage est le 15 septembre 2010.

Dans ce document, vous trouverez des informations concernant le programme ASA et la procédure de can-
didature. Vous trouverez le Formulaire de proposition de stage pour ASA-Programm 2011 dans un document
seéparé. Pour les projets de stage en Afrique francophone, nous vous prions d'utiliser le formulaire en francais.
Pour les projets de stage en Afrique anglophone et en Asie, veuillez utiliser le formulaire en anglais et pour les
stages en Amérique Latine, celui en espagnol. http://www.asa-programm.de/teilnahme/projektvorschlag.html

Pour toute question éventuelle, n'hésitez pas a nous contacter !

Merci d'envoyer le formulaire rempli par email a

Projets en Amérique Latine: Kristin Czyborra kristin.czyborra@ inwent.org
Projets en Asie et Europe du sud-est: Sigrid Neetzel sigrid.neetzel@inwent.org
Projets en Afrique: Laure Heinrich laure.heinrich@ inwent.org

Nous vous ferons volontiers part de nos impressions concernant votre proposition de projet de stage si

vous hous la soumettez suffisamment tot.



Depuis 1960, le Programme ASA de I'entreprise INWEnt gGmH donne la possibilité chaque année a pres de
250 boursiers et boursiéres de prendre part a un programme d'apprentissage et de qualification en matiére de
développement. lIs participent a des séminaires en Europe et a une phase pratique sous forme de stages en
Afrique, Asie, Amérique Latine et Europe du sud-est.

Le Programme ASA soutient de jeunes gens engagés issus de domaines sociaux tres variés. lls abordent des
thématiques globales et acquierent des compétences et expériences dans le domaine de la coopération inter-
nationale. De nombreux anciens participants de ASA occupent aujourd’hui des postes a responsabilités dans
le secteur du développement et de la coopération allemande et sont également actifs en politique, dans le
monde des affaires et au sein d'organisations de la société civile. Loffre est destinée aux étudiants de tous
domaines et aux jeunes professionnels ayant terminé une formation non-académique. Les participants sont
agés de 21 a 30 ans.

Le Programme ASA encourage de jeunes Européens engagés a étendre leurs compétences d'action pour un
développement international durable. Pour cela, ASA offre a ses participants un programme d'une année com-
prenant trois séminaires de plusieurs jours ainsi qu'au moins une phase pratique de trois mois.
Premiérement, les participants ASA prennent part a deux séminaires de formation en Europe. Ils y recoivent
un soutien pour la préparation de la phase pratique. Ils développent leurs compétences interculturelles, leur
capacité a travailler en groupe et sont invités a réfléchir sur eux-mémes. lls acquierent des connaissances
sur leur pays d'accueil ainsi que sur les interdépendances mondiales et réfléchissent de maniére critique aux
approches actuelles de la politique de développement. En paralléle, ils planifient leur stage avec leur organi-
sation partenaire d'accueil.

Durant la phase pratique, les participants réalisent un stage de trois mois au sein d'une organisation engagée
dans le développement en Afrique, Asie, Amérique Latine ou Europe du sud-est. lls sont accompagnés et sou-
tenus par 'organisation qui les accueille sur place.

Durant la phase d'évaluation et d'engagement, apres le retour de stage, le Programme ASA aide les parti-
cipants a réfléchir aux expériences qu'ils ont vécues et les encourage a s'engager en Europe pour la justice
mondiale et le développement durable.
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Le projet de stage ASA dans le cycle de formation

Les projets de trois mois réalisés durant la phase pratique ont la forme de stages. Deux participants européens
au minimum et trois au maximum prennent part a chaque projet de stage. Les participants ASA apportent une
contribution concréte aux projets et aux objectifs des organisations partenaires, par exemple sous la forme
d'études, d'analyses, d'organisation de formations et d'ateliers ou de travail de relations publiques.

L'objectif des projets de stage est de donner aux participants l'occasion de mieux comprendre les inter-
dépendances mondiales et les questionnements en matiére de politique de développement, d'acquérir des
compétences organisationnelles et pratiques dans le contexte international et, simultanément, de soutenir les
organisations partenaires par un travail de collaboration qualifié.

Veuillez noter que les projets ASA ne sont a considérer ni comme un soutien financier ou matériel apporté a
I'organisation partenaire, ni comme des interventions d'experts de la coopération au développement.

Quelles conditions une organisation partenaire doit-elle
remplir ?

Les conditions suivantes doivent étre remplies:

» Lorganisation poursuit des objectifs sociaux, €cologiques ou culturels et favorise I'échange entre les per-
sonnes de différentes cultures.

» Elle est ouverte aux jeunes stagiaires engagés venant d'Europe et est en mesure de leur offrir des condi-
tions de travail adéquates.

» Les participants ont la possibilité de coopérer avec les employés locaux et de découvrir des réalités quoti-
diennes diverses.

» Lorganisation met a disposition une personne de contact qui encadrera les participants:
» en les soutenant dans la planification de leur stage (communication par e-mail lors de la phase de pré-

paration) et en les aidant a s'orienter dans leur nouvel environnement

» en les accompagnant durant leur travail et en se tenant a leur disposition pour des discussions régulieres

» Lorganisation peut, si besoin, mettre a disposition des outils de travail nécessaires a la réalisation du projet
(par exemple matériel, moyens de transport).
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Quels criteres un projet de stage doit-il remplir ?

Fin octobre, un comité de sélection décide si une proposition de stage est acceptée ou non. Le comité se base
sur les critéres suivants :

Une proposition de stage doit toujours étre concue en accord avec une organisation basée dans le pays d‘ac-
cueil. Ainsi, I'organisation doit soutenir et s'occuper des participants pendant leur séjour. Nous saluons tout
particulierement les propositions venant directement d'une organisation partenaire potentielle.

De plus, une proposition doit répondre affirmativement aux questions suivantes:

» Le théme du stage permet-il de mieux comprendre les interconnexions mondiales et la politique de déve-
loppement ?

» Le stage offre-t-il aux participants la possibilité de participer a des échanges intensifs avec la population
du pays d'accueil et de découvrir ses réalités quotidiennes, dans le cadre de leur travail et au quotidien ?

» Le projet de stage a-t-il était planifié en coopération avec une organisation du pays d'accueil préte a sup-
porter et accompagner les participants pendant leur stage ?

» Lorganisation partenaire dispose-t-elle des capacités nécessaires pour accueillir les participants ?

» La mission proposée aux participants est-elle concrete, est-ce que des taches spécifiques ont été prévues
spécialement pour eux ?

» La mission est-elle réaliste? Est-elle réalisable par des stagiaires en trois mois ?

» La mission laisse-t-elle un peu de liberté organisationnelle aux participants ? Ont-ils la possibilité d'avoir
des responsabilités ?

En planifiant les taches des participants, veuillez prendre en considération la période de neuf mois qui sépare
la proposition de stage (septembre 2010) et le début du stage (entre juillet et décembre 2011). Nous vous
prions donc de bien vouloir décrire dans votre proposition de stage des objectifs et taches réalisables par les
stagiaires durant leur stage. Merci d'indiquer les compétences et qualifications dont ils doivent disposer pour
cela. ASA sélectionne les participants d'aprés ces indications. Aprés la sélection des participants, en mars
2011, nous vous prions de bien vouloir concrétiser les taches directement avec les participants sélectionnés.
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Pourquoi devenir une organisation partenaire d'un projet
de stage ASA ?

En tant qu'organisation partenaire, vous bénéficiez du concours de jeunes stagiaires européens qualifiés et
engagés qui soutiendront votre équipe. Ces jeunes vous apportent leurs expériences et idées et aimeraient
simultanément apprendre de vous. L'objectif fondamental des projets de stage est le dialogue entre le Nord et
le Sud. lls engendrent souvent des contacts a long terme.

Apres leur séjour, les participants s'engagent comme multiplicateurs en Europe: ils transmettent leur compré-
hension des rapports et interdépendances mondiaux et effectuent un travail de lobbying pour un développe-
ment durable. En tant qu'organisation partenaire d'un projet de stage ASA, vous étes en mesure de donner aux
participants une impulsion importante pour leur engagement futur.

Ce que vous devriez savoir concernant nos participants...

Nos participants ne sont pas des spécialistes expérimentés du développement ! s sont étudiants ou jeunes
professionnels venant de terminer une formation non universitaire. lls sont sélectionnés en fonction des exi-
gences du projet et disposent de compétences techniques, sociales et linguistiques appropriées. Avant leur
départ, ils bénéficient d'une préparation intensive.

Les participants disposent d'une bourse partielle mise a disposition par le Programme ASA. Le reste des frais
est a leur charge. Aucun engagement financier n'est requis de la part de votre organisation, excepté la prise
en charge des codts relatifs a I'¢quipement mis a la disposition des stagiaires.
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Calendrier

» Délai pour la remise des propositions de projets de stages: 15 septembre 2010

» Transmission des résultats concernant la sélection des projets de stage par ASA: fin octobre 2010
» Mise en ligne du catalogue du programme: 10 novembre 2010

» Limite de dépdt des candidatures pour les participants: 10 janvier 2011

» Sélection des participants: jusqu'a fin février 2011

Phase de préparation

» Mars 2011: le Programme ASA informe les organisations partenaires d'accueil quant aux participants sé-
lectionnés. Les participants et I'organisation d'accueil commencent a planifier le stage.

» Avril-juillet 2011: séminaires ASA: les participants acquierent le savoir et les méthodes nécessaires pour la
phase pratique et leur engagement en tant que multiplicateurs.

Phase pratique de 3 mois
» Les participants commencent le projet de stage de 3 mois entre juillet et décembre 2011.

Phase d'évaluation et d'engagement
» Séminaire d'évaluation pour les participants en mars 2012.

» Par la suite, les participants agissent comme multiplicateurs pour une action mondiale responsable.

Vous trouverez de plus amples informations sur le programme ASA sur www.asa-programm.de


http://asa-programm.de

