¢Usted trabaja para una organizacion con objetivos orientados hacia el sector
social, ecoldgico o cultural? ;Esta en busqueda de jovenes comprometidos con el
desarrollo justo y sostenible? ;Jovenes que quieran compartir sus experiencias e
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impresiones y que hagan un aporte concreto para los objetivos y proyectos de su

organizacion?

El Programa ASA

es una red de aprendizaje de politicas orientadas hacia el desarrollo con sede en Alemania.
El objetivo del Programa ASA es fortalecer el compromiso de jévenes europeos por un de-
sarrollo justo y sostenible, basado en el respeto a los derechos humanos y a las diferencias
culturales. El Programa ASA es parte de INWEnt gGmbH vy es financiada en gran parte por el
Ministerio Federal de Cooperacion Econdmica y del Desarrollo (BMZ). Es una organizacion
politicamente independiente y sin fines de lucro.

Anualmente el Programa ASA le facilita a aproximadamente 250 jovenes Europeos la
posibilidad de participar en un programa de aprendizaje y calificacion de politicas hacia el
desarrollo. Antes y también después de |a fase practica de tres meses en el extranjero, los
practicantes participan en diversos seminarios en Europa, gracias a los cuales ellos profun-
dizan sus conocimientos sobre interconexiones globales, diversidad y cooperacion interna-
cional para el desarrollo. En estos seminarios desarrollan y prueban nuevas competencias y
nuevas metodologias y se preparan para su estancia en el respectivo pais anfitrion.

¢Por qué ser organizacion contraparte de ASA y recibir
participantes?

Como organizacion contraparte usted cuenta con la colaboracion de jovenes europeos
calificados y comprometidos que apoyaran su equipo como practicantes. Ellos aportan sus
experiencias e ideas y al mismo tiempo quieren aprender de usted.

Después de su estadia, los participantes se comprometen como multiplicadores de la
Educacion Global en Europa, promoviendo una mejor comprension de las interdependencias
globales y dedicandose al calbideo para un desarrollo global sostenible. Como organizacion
contraparte del Programa ASA usted puede darles impulsos importantes para sus activida-
des futuras.

Calendario ASA 2010/2011:

15 de septiembre de 2010

Plazo para la propuesta de proyectos de organiza-
ciones o individuales en Africa, Asia, Latinoamérica
y el Sureste de Europa.

Finales de octubre de 2010
Seleccion de los proyectos del Programa ASA.

10 de noviembre de 2010 hasta 10 de enero
de 2011

Publicacion del catalogo con todos los proyectos
seleccionados en la pagina web del Programa ASA.
Jovenes interesados con carrera académica y no-
académica pueden aplicar.

Enero y febrero de 2011

Seleccion de los participantes.

De marzo hasta junio de 2011

Fase de preparacion; contacto entre las organiza-
ciones contrapartes en el sur y los participantes.
Los participantes atienden a dos seminarios de
preparacion en Europa.

De abril hasta junio de 2011

Fase norte del Programa Sur-Norte; estadia de los
participantes del este o del sur en Europa.

Entre julio y diciembre de 2011

Estadia de tres meses de los participantes en los
paises anfitriones.
A partir de diciembre de 2011

Los participantes realizan acciones para sensibilizar
la consciencia publica

Marzo de 2012

Los seminarios de continuacion (Follow-up) se
realizan en Europa, en donde se hara una revision
de la estadia en el pais anfitrion, una preparacion e
intercambio de un futuro compromiso en el campo
del aprendizaje global y formar redes de contacto
con personas y organizaciones que trabajan en este
campo.




¢De qué tratan las practicas en Africa, Asia,
Latinoamérica y el Sureste de Europa?

En cada proyecto de tres meses participan dos o como maximo tres
practicantes. Ellos hacen una contribucion concreta a los objetivos
de la organizacion contraparte. Por ejemplo, en forma de estudios,

analisis, organizacion de entrenamientos y talleres o medios de Ias
Relaciones Publicas.

La meta del proyecto es:

= Permitir a los participantes entender mejor las relaciones globales
y planteamientos de la cooperacién al desarrollo,

= Adquirir capacidades de gestion y de accion en el contexto inter-
nacional,

= Apoyar al mismo tiempo a las organizaciones contrapartes a través
de una colaboracion calificada.

Algunos ejemplos de proyectos del Programa ASA:

= Educacion ambiental en México

= Gestion de teatro sobre el tema de la democracia en Georgia

= Mantenimiento civil de paz en las Filipinas

= Organizacion de actividades de futbol para la justicia, la tolerancia
y la igualdad en Kenia

¢Quiénes son los participantes de ASA?

Nuestros colaboradores son estudiantes auin en formacién o jévenes
profesionales de carreras no académicas de entre 21 y 30 afios de
edad. iNuestros participantes no son peritos con muchos afios de
experiencia, sino que son jovenes comprometidos que se quieren
dedicar a un desarrollo justo y sostenible!

ASA-Programm/InWEnt gGmbH,

Litzowufer 6-9 - 10785 Berlin

Fon: +49 (30) 25 48 20 - Fax: +49 (30) 25 48 23 59
mail: info@asa-programm.de

Personas de contacto:

Para proyectos en América Latina: Kristin Czyborra kristin.czyborra@inwent.org

Los distintos subprogramas del Programa
ASA

El Programa ASA es muy diverso y alcanza a varios grupos y sectores
laborales. Esta constituido de cuatro subprogramas:

El Programa Basico: dos o tres participantes de Alemania o de Suiza
trabajan en un equipo y realizan una practica de tres meses en Afri-
ca, Asia, Latinoamérica o el Sureste de Europa entre julio y diciem-
bre. Los temas de las practicas en el sur son muy variados.

El Programa Sur-Norte: proyectos de intercambio mutuo en que dos
miembros de una organizacion del sur trabajan en conjunto con
dos participantes del norte del Programa ASA y una organizacion
contraparte en Alemania. Todos los participantes pasan tres meses
en Alemania (entre abril y junio) y tres meses con la organizacion
del sur (entre julio y diciembre). Las organizaciones en el sury en el
norte colaboran en la elaboracion de la propuesta del proyecto asi
como en la recaudacion de fondos.

GLEN (Red de Educacion Global de Jovenes Europeos): entre julio

y octubre, equipos internacionales de dos a tres colaboradores
europeos realizan una practica durante tres meses en Africa, Asia o
el Sureste de Europa. Por lo tanto, sus experiencias y su intercambio
toman efecto en diversos paises europeos.

El programa ASApreneurs quiere implantar la consciencia por la
sostenibilidad en empresas. En primer instancia, jovenes europeos
realizan una practica de tres meses en una empresa en Alemania.
Después pasan tres meses con una organizacion contraparte en el
sur. Durante todo el tiempo trabajan en un tema relevante para un
desarrollo sostenible. La precondicion es una cooperacion ya esta-
blecida entre las dos organizaciones en el sur y en el norte.

Para proyectos en Asia y Europa Sur-Este: Sigrid Neetzel sigrid.neetzel@inwent.org

Para proyectos en Africa: Laure Heinrich laure.heinrich@inwent.org

Se puede encontrar mas informacion en:
http://www.asa-programm.de/es/index.html



